Visite du Ministre Modeste KEREKOU à l’Anpe : Bilan et perspectives pour la promotion de l’emploi au Bénin

Ce mercredi 02 avril 2025, la Direction Générale de l’Agence nationale pour la promotion de l’emploi (AnpE) à Cotonou a été le théâtre d’un événement aussi symbolique que stratégique. Le Ministre des Petites et Moyennes Entreprises et de la Promotion de l’Emploi (MPMEPE), Modeste Tihounté Kérékou, a investi les lieux, accompagné de sa délégation, pour une visite qui dépasse le simple rituel protocolaire. Objectif affiché : dresser un état des lieux des activités, des résultats et des défis de l’AnpE, tout en esquissant des perspectives pour répondre à l’épineuse question de l’emploi au Bénin. Dans un pays où le chômage reste une plaie béante, cette rencontre a résonné comme un appel à l’action, mêlant satisfecit, lucidité et ambition.
Dès l’arrivée du ministre, l’atmosphère était empreinte de solennité et d’enthousiasme. Urbain Amègbédji, Directeur Général de l’AnpE, a donné le ton avec une déclaration empreinte de fierté : « Nous sommes heureux de recevoir le ministre et sa délégation dans nos locaux. C’est une occasion unique de montrer ce que nous sommes, ce que nous faisons et ce que nous ambitionnons de devenir. »
Dans une présentation aussi claire que percutante, il a déroulé le portrait d’une agence en mouvement : ses antennes départementales et unités locales déployées dans les communes, ses services d’accompagnement, ses partenariats tissés avec des acteurs comme l’ADET, la Banque mondiale ou la GIZ, et surtout ses résultats tangibles. Des milliers de jeunes ont été orientés, formés ou insérés professionnellement grâce à l’AnpE. Des chiffres qui impressionnent, mais qui ne masquent pas une réalité plus sombre.
Car derrière ces avancées, le DG n’a pas éludé les défis. « Le chômage reste un obstacle colossal », a-t-il martelé, pointant du doigt des ressources – humaines et financières – cruellement limitées face à une demande exponentielle. Chaque jour, des cohortes de jeunes toquent à la porte de l’AnpE, en quête d’un avenir. Mais l’Agence, malgré son dynamisme, ploie sous le poids de cette pression démographique. Un cri d’alarme qui n’a pas laissé le ministre indifférent. 
[bookmark: _GoBack]L’un des moments forts de cette visite a été l’analyse lucide d’Urbain Amègbédji sur un paradoxe criant du marché de l’emploi béninois. « L’emploi existe, mais les candidats n’ont souvent pas les compétences requises », a-t-il révélé. Conséquence directe : à peine la moitié des postes techniques trouvent preneurs. Ce décalage entre offre et demande met en lumière un problème structurel bien connu des économistes : l’inadéquation des formations aux besoins du marché. Pour le DG, la mission de l’AnpE ne se limite pas à jouer les intermédiaires ; elle doit aussi préparer les jeunes à saisir les opportunités existantes. Une équation complexe, qui appelle des solutions audacieuses.
C’est dans cette optique qu’il a dévoilé une réforme majeure : la création imminente d’un Guichet unique pour l’emploi. « Nous sommes à une étape très avancée », a-t-il assuré, précisant que les textes juridiques sont en cours d’adoption pour une mise en œuvre rapide. Ce projet, s’il aboutit, pourrait révolutionner l’accès aux services de l’AnpE, en simplifiant les démarches pour les usagers et en optimisant son efficacité. Une lueur d’espoir dans un paysage économique où chaque innovation compte.
Le ministre Kérékou : entre éloges et exigences
De son côté, Modeste Tihounté Kérékou n’a pas caché sa satisfaction. « Je suis fier du travail accompli par l’AnpE dans le cadre de sa mission », a-t-il déclaré, saluant l’engagement du DG et de ses équipes. Mais ce satisfecit s’est accompagné d’une mise en garde : « Mes attentes sont encore plus grandes face aux défis à venir. » Pour le ministre, cette visite s’inscrit dans une logique de bilan et de projection, à un moment charnière où le mandat du Président Talon s’achève. « Je n’ai pas jugé nécessaire de visiter les structures sous tutelle plus tôt, car elles faisaient preuve d’efficacité. Mais aujourd’hui, il est temps de marquer une pause, d’apprécier le chemin parcouru et de réajuster les trajectoires », a-t-il expliqué. 
Dans un discours direct, il a rappelé le cadre réglementaire qui régit l’AnpE, une agence autonome dédiée à l’intermédiation et à la facilitation de l’accès à l’emploi. « Restez focalisés sur votre cœur de métier », a-t-il insisté, tout en appelant à une réflexion prospective pour anticiper les mutations du marché du travail. Parmi ses suggestions, une idée audacieuse : la publication d’un livre blanc retraçant les dix dernières années d’action de l’AnpE en matière d’emploi et d’insertion des jeunes. Un document qui, s’il voit le jour, pourrait non seulement valoriser le parcours de l’Agence, mais aussi poser les bases d’une stratégie future.
Une agence à un tournant décisif
À l’issue de cette rencontre, un constat s’impose : l’AnpE a fait ses preuves, mais elle doit se réinventer. Les défis sont immenses – ressources limitées, inadéquation des compétences, explosion démographique – et la demande d’insertion professionnelle ne faiblit pas. Pourtant, les perspectives dessinées ce mercredi – Guichet unique, partenariats renforcés, réformes structurelles – ouvrent une fenêtre d’optimisme. À condition, bien sûr, que le gouvernement joue pleinement son rôle en apportant un soutien accru.
Dans les couloirs de la Direction Générale, l’énergie était palpable. On sentait une équipe déterminée à transformer les obstacles en leviers d’action. Mais comme l’a souligné le ministre, le chemin reste long. L’emploi au Bénin est un puzzle où chaque pièce – État, AnpE, entreprises, jeunes – doit s’imbriquer parfaitement. Cette visite aura au moins eu le mérite de poser les bonnes questions et de réaffirmer une ambition collective : bâtir un marché du travail plus inclusif et dynamique. 
Reste à voir si les mots se traduiront en actes. Les jeunes Béninois, eux, attendent des résultats. À l’AnpE et au gouvernement de prouver que cette journée n’était pas qu’un coup d’éclat, mais le début d’un véritable tournant.
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